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Bayreuth, 6. Juli 2016 

 

 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

Die heutige Ausgabe informiert Sie schwerpunktmäßig über die Ergebnisse der 

Personalratswahlen 2016, sowie die Ergebnisse der konstituierenden Sitzung am 28.06.2016.  

 

Einen schönen Sommer und eine gute Urlaubszeit wünscht Ihnen 

Ihr Personalrat 

 
Vorsitzende 
 

 

 

 

 

 

P.S. Der Vollständigkeit halber weisen wir darauf hin, dass wir keine rechtsverbindlichen 

Auskünfte geben dürfen. Das gilt auch für diese Personalratsinfo. 
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Ergebnis der Personalratswahl vom 21.06.2016 

 

Am 21.06.2016 haben Sie den Personalrat für die Amtsperiode 2016 - 2021 gewählt.  

Das neue Gremium setzt sich wie folgt zusammen: 

 

Gruppe der Arbeitnehmer: 

Herrmann, Carmela 

Wadenka, Thomas 

Heimler, Michael 

Gschwender, Oliver 

Rettner, Elvira 

Schwab, Jochen  

Schwitz, Thomas 

Roßner-Schöpf, Heidi 

Kahl, Jürgen 

Kriegl, Holger 

 

1. Ersatzmitglied: Richard Kastner 

 

Gruppe der Beamten: 

Rank-Seizinger, Monika 

Voit, Ulrich 

Wenzke, Daniel 

 

1. Ersatzmitglied: Iris Hetz 
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Die konstituierende Sitzung des Personalrats für die Amtszeit 2016 - 2021 hat am 28.06.2016 

mit folgendem Ergebnis stattgefunden: 

Carmela Herrmann: Sprecherin der Gruppe der Arbeitnehmer, Vorsitzende 

Ulrich Voit:  Sprecher der Gruppe der Beamten, 1. Stv. Vorsitzender 

Michael Heimler:  Stv. Sprecher der Gruppe der Arbeitnehmer, 2. Stv. Vorsitzender 

Elvira Rettner:  erweiterter Vorstand 

 

Wir danken an dieser Stelle Allen, die uns bei der Durchführung der Wahlen unterstützt 

haben! 

… und selbstverständlich auch Ihnen, liebe Wählerinnen und Wähler! 

 

Betriebsausflug 2016 

 

Für den Ausflug nach Landshut mit Führung durch das BMW-Werk in Dingolfing sind noch 

15 Plätze frei. Falls Sie mitfahren möchten, melden Sie sich bitte umgehend im 

Personalratsbüro B 8 an. Sie erreichen uns Mo – Fr, 8.00 Uhr bis 13.00 Uhr. Bitte rufen Sie 

vorher kurz an, um sicherzugehen, dass das Büro besetzt ist. 

A propos Betriebsausflug… 

 

Nach Erscheinen unserer letzten PR-Info im vergangenen Monat hat uns der 

Sicherheitsingenieur der Universität Bayreuth, Herr Dieter Spörl, auf eine Ungenauigkeit 

hingewiesen: Der Versicherungsschutz für die Bediensteten der Universität Bayreuth besteht 

über die Bayerische Landesunfallkasse in München, nicht aber über eine 

Berufsgenossenschaft. 

Außerdem hat Herr Spörl dankenswerterweise das sehr komplexe Thema 

Versicherungsschutz beim Betriebsausflug vertieft. Mit folgendem Ergebnis, das wir sehr 

gerne an dieser Stelle abdrucken:  
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Unfallversicherungsschutz bei Betriebsausflügen 

 

„Bei den Aktivitäten während des Betriebsausfluges muss zwischen versichertem 

Gemeinschaftszweck und unversichertem privaten Handeln unterschieden werden. So 

stehen der geführte Stadtrundgang oder die gemeinsame Führung durch ein Auto-Werk 

unter dem Schutz der Unfallversicherung. Erkundungen auf eigene Faust oder Betätigungen 

einzelner Beschäftigter, die dem persönlichen Interesse dienen (z. B. Shopping-Tour) sind 

nicht versichert. Im Zweifel entscheiden hier die Umstände des Einzelfalls. 

 

Kein Versicherungsschutz besteht außerdem bei „eigenwirtschaftlichen Tätigkeiten“, die den 

menschlichen Grundbedürfnissen und somit dem persönlichen und unversicherten 

Lebensbereich zuzuordnen sind, z. B. Essen und Trinken. 

 

Beamte und beamtenähnlich abgesicherte Personen sind in der gesetzlichen 

Unfallversicherung versicherungsfrei. Für diesen Personenkreis gelten die Vorschriften der 

Dienstunfallfürsorge. 

 

Allgemeine Informationen über den Unfallversicherungsschutz an Hochschulen können der 

Broschüre DGUVInformation 202-073 Gesetzlicher Unfallversicherungsschutz an Hochschulen 

(vormals: GUV-SI 8083) entnommen werden. 

 

Als Ansprechpartner in Sachen Unfallversicherungsschutz stehe ich natürlich gerne zur 

Verfügung. 

 

gez. 

Dieter Spörl 

Sicherheitsingenieur“ 
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Aktuelles vom BGM (Betriebliches Gesundheitsmanagement) 

 

Haben Sie Interesse, die Universität Bayreuth gesünder zu gestalten? 

Einladung zur Gesprächsrunde am Dienstag, den 19. Juli 2016, 12 - 15 Uhr. 

Wir wollen mit Ihnen über Ihr Wohlbefinden am Arbeitsplatz sprechen, über mögliche 

Belastungsquellen aber vor allem auch über Quellen, die Sie am Arbeitsplatz unterstützen 

und Ihnen gut tun. Diese Fokusgruppenbefragung dient dem Austausch von Meinungen und 

Erfahrungen von Beschäftigten zu bestimmten Gesundheitsaspekten und wird von der 

externen Moderatorin Frau Ute Leitmeier geleitet. Die freiwillige Teilnahme ist in Absprache 

mit den Vorgesetzten und beidseitigem Einverständnis während der Arbeitszeit gestattet.  

Anmeldung an: Philipp Laemmert: bgm@uni-bayreuth.de 


